
SECRETARIA DE SALUD

  
Unidad Administrativa Productora: Dirección General de Recursos Humanos y Organización
Nombre del área productora: Coordinación Administrativa Fondo: Secretaria de Salud Secciones:   11 S   25 S   3 C   4 C   6 C 
Series:    11S.4   11S.5   25S.1   3C.11   3C.12   4C.14   4C.4   6C.7 
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922 1 SS.6C.7-513.CA-2019.1 Liberacion de fianzas de los proveedores Siquer Internacional, Colecciones Finas y Trajes 
Europeos, correspondientes a la compra de vestuario para el ejercicio fiscal 2019

2019 2022 620 X X 4 8 12 no no X

985 2 SS.3C.11-513.SADO-2016.1 MANUAL DE ORGANIZACIÓN ESPECÍFICO DEL SISTEMA NACIONAL PARA EL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA CON BASE EN LA ESTRUCTURA ORGÁNICA DEL 
31 DE MAYO DE 2016, CON OPINIÓN FAVORABLE DEL 10 DE AGOSTO DE 2017 A TRAVÉS 
DEL OFICIO DGPOP-7-2135-2017. TOMO I

2016 2017 379 X X 4 8 12 no no X

984 3 SS.3C.11-513.SADO-2017.1 MANUAL DE ORGANIZACIÓN ESPECÍFICO DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS 
HUMANOS Y ORGANIZACIÓN CON BASE EN LA ESTRUCTURA ORGÁNICA DEL 1 DE JUNIO
DE 2016, CON CLAVE DE REGISTRO MOE-513-038-2016 Y FECHA DE AUTORIZACIÓN 29 
DE NOVIEMBRE DE 2018, OFICIO DGRHO/6916/2018

2017 2018 148 X X 4 8 12 no no X

997 4 SS.3C.12-513.SADO-2017.1 MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA SUBSECRETARÍA DE PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN 
DE LA SALUD CON BASE EN LA ESTRUCTURA ORGÁNICA DEL 31 DE MAYO DE 2016, CON 
CLAVE DE REGISTRO MP-300-009-2016 Y FECHA DE AUTORIZACIÓN 6 DE SEPTIEMBRE 
DE 2018. OFICIO DE REGISTRO DGRHO/6039/2018

2017 2018 152 X X 4 8 12 no no X X

990 5 SS.4C.4-513.DDCH-2023.5 FORMATO DE DESCRIPCIÓN Y PERFIL DE PUESTOS EVENTUALES DE LA 
ADMINISTRACIÓN PUBLICA FEDERAL, DICTAMEN DE VALIDACIÓN DE LA VALUACIÓN DEL
PUESTO, OFICIO DE RESPUESTA DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 
Y ORGANIZACIÓN OFICIO DE SOLICITUD DE VALUACIÓN DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA, SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD 
(COORD ESTATAL DEL SERVICIO NACIONAL  DE  SALUD PUBLICA EN EL ESTADO (M11 – 
32 ESTADOS), LIDER DE GERENCIA Y RECTORIA EN SALUD EN EL EDO (N11 – 32 
ESTADOS) LIDER DE BRIGADAS Y TERRITORIO EN EL ESTADO (N11 – 32 ESTADOS)

2023 2023 5 X 3 5 8 no no X

991 6 SS.4C.4-513.DDCH-2023.6 FORMATO DE DESCRIPCIÓN Y PERFIL DE PUESTOS EVENTUALES DE LA 
ADMINISTRACIÓN PUBLICA FEDERAL, DICTAMEN DE VALIDACIÓN DE LA VALUACIÓN DEL
PUESTO, OFICIO DE RESPUESTA DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 
Y ORGANIZACIÓN OFICIO DE SOLICITUD DE VALUACIÓN DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA, SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD 
DIRECCIÓN DEL CENTRO COORDINADOR DE SALUD PARA EL BIENESTAR EN EL ESTADO
(M11 – 32 ESTADOS), RESPONSABLE DE VIAS CLINICAS EN EL ESTADO (N11 – 32 
ESTADOS) REPONSABLE DE REDES DE ATTENCIÓN EN EL ESTADO (N11 – 32 ESTADO), 
LIDER DISTRITAL DE GERENCIA Y RECTORIA EN SALUD EN EL EDO (O11 – 32 ESTADOS)

2023 2023 6 X 3 5 8 no no X
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987 7 SS.4C.4-513.DDCH-2023.2 FORMATO DE DESCRIPCIÓN Y PERFIL DE PUESTOS DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA 
FEDERAL, DICTAMEN DE VALIDACIÓN DE LA VALUACIÓN DEL PUESTO, OFICIO DE 
RESPUESTA DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACIÓN 
OFICIO DE SOLICITUD DE VALUACIÓN DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE LA 
DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA 
PÚBLICA, CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GÉNERO Y SALUD REPRODUCTIVA, 
INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES RESPIRATORIAS, INSTITUTO NACIONAL DE 
SALUD PUBLICA, DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
GENERALES, SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF),
DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCUTURA FISICA, 
SUBSECRETARIA DE INTEGRACION Y DESARROLLO DEL SECTOR SALUD - INSTITUTO DE
SALUD PARA EL BIENESTAR, DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y 
ORGANIZACIÓN, INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA GENOMICA, DIRECCIÓN GENERAL 
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN, UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANZAS, 
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACIÓN, CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA 
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, HOSPITAL INFANTIL DE MEXICO, HOSPITAL REGIONAL 
DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO, CENTRO NACIONAL  DE PROGRAMAS PREVENTIVOS
Y CONTROL DE ENFERMEDADES

2023 2023 2 X 3 5 8 no no X

993 8 SS.4C.4-513.DDCH-2023.8 FORMATO DE DESCRIPCIÓN Y PERFIL DE PUESTOS EVENTUALES DE LA 
ADMINISTRACIÓN PUBLICA FEDERAL, DICTAMEN DE VALIDACIÓN DE LA VALUACIÓN DEL
PUESTO, OFICIO DE RESPUESTA DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 
Y ORGANIZACIÓN OFICIO DE SOLICITUD DE VALUACIÓN DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA, SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD  
DEPARTAMENTO DE ENLACE DE MONITOREO Y ALERTAMIENTO (O21 – 32 ESTADOS), 
DEPARTAMENTO DE ENLACE DE  PROMOCIÓN DE LA SALUD (O21 – 32 ESTADOS) 
DEPARTAMENTO DE ENLACE DE  SOPORTE COMUNITARIO (O21 – 32 ESTADOS), 
REPRESENTANTE DISTRITAL EN EL ESTADO (N11 – 32 ESTADOS)

2023 2023 8 X 3 5 8 no no X

988 9 SS.4C.4-513.DDCH-2023.3 FORMATO DE DESCRIPCIÓN Y PERFIL DE PUESTOS EVENTUALES DE LA 
ADMINISTRACIÓN PUBLICA FEDERAL, DICTAMEN DE VALIDACIÓN DE LA VALUACIÓN DEL
PUESTO, OFICIO DE RESPUESTA DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 
Y ORGANIZACIÓN OFICIO DE SOLICITUD DE VALUACIÓN DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA, SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD 
(COORD ESTATAL DEL SERVICIO NACIONAL  DE  SALUD PUBLICA EN EL ESTADO (M11 – 
32 ESTADOS), LIDER DE GERENCIA Y RECTORIA EN SALUD EN EL EDO (N11 – 32 
ESTADOS) LIDER DE BRIGADAS Y TERRITORIO EN EL ESTADO (N11 – 32 ESTADOS)

2023 2023 3 X 3 5 8 no no X

989 10 SS.4C.4-513.DDCH-2023.4 FORMATO DE DESCRIPCIÓN Y PERFIL DE PUESTOS EVENTUALES DE LA 
ADMINISTRACIÓN PUBLICA FEDERAL, DICTAMEN DE VALIDACIÓN DE LA VALUACIÓN DEL
PUESTO, OFICIO DE RESPUESTA DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 
Y ORGANIZACIÓN OFICIO DE SOLICITUD DE VALUACIÓN DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD ( LIDER DE LOGISTICA E
INFRAESTRUCTURA EN EL ESTADO DE... N11 - 32 ESTADOS. LIDER DE INTELIGENCIA E 
INFORMACIÓN EN EL ESTADO DE... N11 - 31 ESTADOS)

2023 2023 4 X 3 5 8 no no X

986 11 SS.4C.4-513.DDCH-2023.1 FORMATO DE DESCRIPCIÓN Y PERFIL DE PUESTOS DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA 
FEDERAL, DICTAMEN DE VALIDACIÓN DE LA VALUACIÓN DEL PUESTO, OFICIO DE 
RESPUESTA DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACIÓN, 
OFICIO DE SOLICITUD DE VALUACIÓN DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE LOS SERVICIOS 
DE ATENCIÓN PSIQUIATRICA, HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD  DE 
IXTAPALUCA, INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA GENOMICA, DIRECCIÓN GENERAL DE 

2023 2023 1 X 3 5 8 no no X
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RELACIONES INTERNACIONALES, INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGÍA, COMISIÓN 
NACIONAL DE BIOÉTICA, CENTROS DE INTEGRACIÓN JUVENIL A.C, DIRECCIÓN 
GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACIÓN, HOSPITAL  REGIONAL DE ALTA 
ESPECIALIDAD DE LA PENINSULA DE YUCATAN, CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE 
GÉNERO Y SALUD REPRODUCTIVA, INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGIA, CENTRO 
REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE CHIAPAS, INSTITUTO NACIONAL DE SALUD 
PUBLICA, HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD  DE CIUDAD VICTORIA, 
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACIÓN, OFICINAS DEL C. SECRETARIO, INSTITUTO 
NACIONAL DE NEUROLOGIA  Y NEUROCIRUGIA, DIRECCIÓN GENERAL DE CALIDAD Y 
EDUCACIÓN EN SALUD, INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGÍA, DIRECCIÓN 
GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN, HOSPITAL JUÁREZ DE MEXICO, 
COMISIÓN FEDERAL PARA LA PROTECCIÓN CONTRA RIESGOS SANITARIOS, CENTRO 
NACIONAL DE EXCELENCIA TECNOLOGICA EN SALUD, HOSPITAL GENERAL DE MEXICO, 
SUBSECRETARIA DE  INTEGRACION Y DESARROLLO DEL SECTOR SALUD, CENTRO 
NACIONAL DE TRANSPLANTES, COMISION NACIONAL DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES,
HOSPITAL JUAREZ DEL CENTRO.

992 12 SS.4C.4-513.DDCH-2023.7 FORMATO DE DESCRIPCIÓN Y PERFIL DE PUESTOS EVENTUALES DE LA 
ADMINISTRACIÓN PUBLICA FEDERAL, DICTAMEN DE VALIDACIÓN DE LA VALUACIÓN DEL
PUESTO, OFICIO DE RESPUESTA DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 
Y ORGANIZACIÓN OFICIO DE SOLICITUD DE VALUACIÓN DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA, SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD  DEP. 
DE ENLACE ACADÉMICO DE CAPACITACIÓN Y TELEMENTORÍA  (O21 - 32 EDOS), DEP. DE 
ENLACE DE  ANÁLISIS Y ESTADÍSTICAS  (O21 - 32 EDOS) DEP. DE ENLACE DE CADENA  
DE SUMINISTROS E INFRAESTRUC  (O21 - 32 EDOS),  DEP. DE ENLACE DE GESTIÓN DEL  
ACCESO Y USO DE LOS SERVICIOS EN SALUD (O21 – 32 EDOS) DEP. DE ENLACE DE 
LABORATORIO  EN TERRITORIO (O21 – 32 EDOS)

2023 2023 7 X 3 5 8 no no X

866 13 SS.11S.4-513.DIPSP-2024.1 Expedientes de servidores públicos que aspiran al programa de promoción por profesionalización 
para las subramas de enfermería, trabajo social y terapia física, correspondiente al 2024.

2024 2024 320 X 2 3 5 no no X

860 14 SS.11S.5-513.DIPSP-2023.1 Fianzas de contratos de vestuario 2023 con número de licitación 027 2023 2023 1,000 X 2 3 5 no no X

907 15 SS.4C.14-513.SRSPC-2016.9 Oficios, formatos de Metas individuales y cédulas de resumen final, correspondientes a la 
EVALUACION DEL DESEMPEÑO 2016 de servidores públicos de confianza de mandos medios 
de los organismos públicos del HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE CD. 
VICTORIA, HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE IXTAPALUCA

2016 2017 122 X 3 5 8 no no X

1,016 16 SS.4C.14-513.SRSPC-
2016.19

Formatos de Metas Individuales y cédulas de Resumen final correspondiente a la Evaluación del 
Desempeño 2016 del personal de mandos medios del Instituto Nacional de Perinatología

2016 2017 177 X 3 5 8 no no X

911 17 SS.4C.14-513.SRSPC-
2017.12

Oficios, formatos de Metas individuales y cedulas 2017 2018 251 X 3 5 8 no no X

901 18 SS.4C.14-513.SRSPC-2016.5 Cédulas de Resúmenes Finales correspondientes a la Evaluación del Desempeño 2016, de 
Servidores Públicos para mandos medios.

2016 2017 140 X 3 5 8 no no X

900 19 SS.4C.14-513.SRSPC-2017.4 Oficios,Formatos de Metas Individuales y Cédulas de Resumen final, correspondientes a la 2017 2018 309 X 3 5 8 no no X
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Evaluación del Desempeño 2017 de Servidores Públicos de Confianza de los Organismos:  
Hospital Regional de alta Especialidad de Oaxaca; Instituto Nacional de Enfermedades 
Respiratorias "Ismael Cosío Villegas"; Instituto Nacional de Geriatría; Instituto Nacional de 
Medicina Genómica; Instituto Nacional de Neurología y Neurocirugía "Manuel Velasco Suárez"

906 20 SS.4C.14-513.SRSPC-2016.8 Oficios, Formatos de Metas individuales y cédulas de resumen final, correspondientes a la 
EVALUACION DELM DESEMPEÑO 2016 de servidores públicos de mandos medios de los 
organismos públicos HOSPITAL INFANTIL DE MEXICO, HOSPITAL JUAREZ DE MEXICO

2016 2017 126 X 3 5 8 no no X

910 21 SS.4C.14-513.SRSPC-
2017.11

Oficios, Formatos de Metas individuales y cedulas de resumen final correspondientes a la 
EVALUACION DEL DESEMPEÑO  2017 de servidores públicos de confianza del organismo 
público   del HOSPITAL GENERAL DE MEXICO, HOSPITAL INFANTIL DE MEXICO FEDERICO 
GÓMEZ, HOSPITAL JUAREZ DE MEXICO, HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD

2017 2018 258 X 3 5 8 no no X

899 22 SS.4C.14-513.SRSPC-2017.3 Oficios, Formatos de Metas Individuales y Cédulas de resumen final correspondiente a la 
evaluación del Desempeño 2017 de Servidores Públicos de Confianza de los Organismos 
Públicos Instituto Nacional de Rehabilitación y Instituto Nacional de Salud Pública

2017 2018 280 X 3 5 8 no no X

1,015 23 SS.4C.14-513.SRSPC-
2016.18

Oficios, Formatos de Metas Individuales y Cédulas de Resumen Final, correspondientes a la 
Evaluación al Desempeño 2016 de los Servidores Públicos de Confianza del Instituto Nacional de 
Psiquiatria; Instituto Nacional de Salud Publica.

2016 2017 141 X 3 5 8 no no X

1,011 24 SS.4C.14-513.SRSPC-
2016.14

Oicios, formatos de Metas INdividuales y Cédulas de Resumen final, correspondientes a la 
Evaluación del Desempeño 2016, de Servidores Públicos de Gabinete de Apoyo de los 
Organismos Públicos, 100.- Oficinas de la Secretaría de Salud; 112.- Dirección General de 
Comunicación Social; 114.- Unidad de Análisis Económico.

2016 2017 103 X 3 5 8 no no X

1,017 25 SS.4C.14-513.SRSPC-
2016.20

Oficios, Formatos de Metas Individuales y Cédulas de resumen Final correspondientes a la 
evaluación del Desempeño 2016 de los Servidores Públicos de Mandos adscritos al Instituto 
Nacional de Enfermedades Respiratorias y al Instituto Nacional de Gediatría.

2016 2017 101 X 3 5 8 no no X

1,012 26 SS.4C.14-513.SRSPC-
2016.15

Oficios, Formatos de Metas Individuales y Cédulas de Resumen final correspondientes a la 
Evaluación del Desempeño 2016 de Servidores Públicos de Confianza de los Organismos 
Públicos y Desconcentrados; M00 Comisión Nacional de Arbitraje Médico; 600.- Secretaría de 
Integración y Desarrollo del Sector Salud; 500.- Subsecretaría de Administración y Finanzas.

2016 2017 117 X 3 5 8 no no X

1,013 27 SS.4C.14-513.SRSPC-
2016.16

Oficios, Formatos de Metas Individuales y Cédulas de Resumen final correspondientes a la 
Evaluación del Desempeño 2016 de los Servidores Públicos de Mandos de los Hospitales 
Públicos; Hospital de Alta Especialidad de la Península de Yucatán; Hospital de Especialidad de 
Oaxaca,

2016 2017 101 X 3 5 8 no no X

1,014 28 SS.4C.14-513.SRSPC-
2016.17

Oficios, Formatos de Metas Individuales y cédulas de resumen final, correspondientes a la 
Evaluación del Desempeño 2016 de Servidores Públicos de Confianza de los Institutos; Instituto 
Nacional de Rehabilitación; Instituto Nacional de Salud Pública; Instituto Nacional de Psiquiatría.

2016 2017 186 X 3 5 8 no no X

1,018 29 SS.4C.14-513.SRSPC-
2016.21

Oficios, Formatos de Metas Individuales de resumen final, correspondientes a la Evaluación 2016 
de Servidores Públicos de Mando Medio del Instituto Nacional de Cardiología, Instituto Nacional 
de Ciencias Médicas y Nutrición.

2016 2017 129 X 3 5 8 no no X

1,010 30 SS.4C.14-513.SRSPC- Oficios, formatos de Metas Individuales y Cédulas de resumen final correspondientes a la 2016 2017 119 X 3 5 8 no no X
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2016.13 Evaluación del Desempeño 2016 de los Servidores Públicos de Gabinete de Apoyo de los 
Organismos Públicos, 170.- Unidad Coordinadora y Participación Social, 300.- Subsecretaría de 
Prevención y Promoción de la Salud, 316.- Dirección General de Epidemiología.

878 31 SS.4C.14-513.SRSPC-2016.1 Oficios, formatos de Metas Individuales y Cédulas de resumen final, correspondientes a la 
Evaluación del Desempeño 2016 de Servidores Públicos de Confianza de los Organismos 
Públicos Descentralizados "INSTITUTO NACIONAL DE MÉDICINA GENÓMICA", "INSTITUTO 
NACIONAL DE PEDIATRÍA".

2016 2017 167 X 3 5 8 no no X

880 32 SS.4C.14-513.SRSPC-2017.2 Formatos de Metas Individuales y Cédulas de resumen final correspondiente a la Evaluación del 
Desempeño 2017 de Servidores Públicos de Gabinete de Apoyo de Unidades Centrales: 100 
Oficinas de la Secretaria de Salud; 112 Dirección General de Comunicación Social,114 Unidad de
Análisis Económico, 170 Unidad Coordinadora de Vinculación y Participación Social,300 
Subsecretaría de Prevención y Promoción de la Salud,316 Dirección General de 
Epidemiológiia,500 Subsecretaria de Administración y Finanzas, 600 Subsecretaría de Integración
y Desarrollo del Sector Salud, y del  Órgano Públicos Desconcentrado  Comisión Nacional de 
Arbitraje Médico

2017 2018 264 X 3 5 8 no no X

902 33 SS.4C.14-513.SRSPC-2017.6 Formatos de Metas Individuales y Cédulas de resumen final correspondiente a la Evaluación del 
Desempeño 2017de Servidores Públicos de Confianza.

2017 2018 115 X 3 5 8 no no X

909 34 SS.4C.14-513.SRSPC-
2017.10

Oficios, formatos de Metas individuales y cedulas de resumen final, correspondientes a la 
EVALUACION DEL NDESEMPEÑO 2017 de servidores públicos de confianza de los   
organismos públicos del CENTRO REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE CHAPAS, 
CENTROS DE INTEGRACION JUVENIL AC. HOSPITAL GENERAL DR. MANUEL GEA 
GONZÁLEZ  ,

2017 2018 196 X 3 5 8 no no X

903 35 SS.4C.14-513.SRSPC-2016.7 Oficios, Formatos de metas individuales y cédulas de resumen final, correspondiente a la 
Evaluación del Desempeño 2017 de Servidores Públicos de confianza de los Organismos: Centro 
Regional de Alta Especialidad de Chiapas; Centros de Integración Juvenil AC.

2016 2017 190 X 3 5 8 no no X

908 36 SS.25S.1-513.DCFCN-2022.1 Contiene reportes contables con retenciones (ISSSTE, SINDICATOS, CONCEPTO 70, FALTAS Y
RETARDOS, FOVISSTE)

2022 2022 48 X 3 5 8 no no X

Formuló Inventario Unidad Administrativa Revisó Inventario Unidad Administrativa Autoriza Inventario Unidad Administrativa

Nombre y Firma Nombre y Firma Nombre y Firma
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